
 
 
 
 

株式会社 HR プロデュース        

 
新潟市内で“事務系 50 名”の新規常用雇用創出！ 

給与計算・受発注コールセンターなどアウトソーシングサービス事業を拡大へ 

『HRP 新潟 BPO センター』開設のお知らせ 

 
 
株式会社セゾン情報システムズ（本社：東京都豊島区、代表取締役社長：宮野隆、以下

セゾン情報システムズ）の 100％出資子会社であり、人材派遣・人材紹介を主力サービスと

して総合人材サービスを提供している株式会社 HR プロデュース（本社：東京都豊島区、代

表取締役社長：阿部靖志、以下 HRP）は、2011 年 7 月 1 日、本年度から新たに進出する事

業分野である「BPO 事業」の主要拠点として、新潟県新潟市に『HRP 新潟 BPO センター』を

開設することを決定いたしました。 

※BPO：Business Process Outsourcing の略 

 

当社は、本センターを「派遣から請負」に主力事業を転換していくための重要拠点と位

置付けています。派遣事業に対する法規制（ex.いわゆる「自由化業務」に関しては派遣期

間を最長でも 3年間とするなど）は年々強化されています。一方で、「業務を理解し、スキ

ルを修得したスタッフに継続して事務業務を支援して欲しい」という顧客ニーズは高まっ

ています。これらの動向を踏まえ、当社は、各種計算処理（給与計算含む）や商品受発注

のコールセンターなど、顧客や商品の特性について理解が必要な業務の受託が、今後の成

長分野であると考え、事業を強化するために、本センターを開設いたします。 

 

【新潟市にセンターを開設した経緯】 

セゾン情報システムズは、2010 年 9 月から 2011 年 1 月までの間、新潟市内で「年末調整

の計算請負業務」を実施して参りました。その際に採用した新潟県内の派遣スタッフの方々

が 

・非常に勤勉で、交通機関の遅れなどがあっても出退勤に問題を発生させなかった。 

・伝票処理など長時間に及ぶ反復業務を倦むこと無く継続して行ってもらえた。 

・作業が正確で派遣先での業務効率の向上に大きく貢献した。 

 

など、BPO 事業を継続して行うのに相応しいスキル・資質を保有していました。また、新潟

県は、オフィス賃料と人件費の両面において、東京にて同様な事業所を開設する場合に比

べ費用を抑えることができるのに加え、新潟県より「新潟県コールセンター等企業立地促  

進事業補助金」の補助が決定されました。 

開設にあたっては、他県の複数の主要都市も検討いたしましたが、県民性や費用などの

条件を鑑み、新潟県新潟市に新規事業所を開設することに決定いたしました。 

 

■新潟事業所開設予定日：2011 年 7 月 1日 

 

■新潟事業所での従業員数（予定）：50 名 

（年末調整業務請負時（10～12 月）は 80 名を追加予定） 

2011 年 5 月 24 日 

PRESS RELEASE 

報道関係者各位 



※記載されている会社名および製品名は、各社の登録商標または商標です。 

                                          

■HR プロデュースについて                              

 

本社：〒170－6039 東京都豊島区東池袋 3-1-1 サンシャイン 60 39F 

設立：2005 年 4 月 1日 

代表者：阿部靖志（代表取締役社長） 

資本金：60,000,000 円 

従業員数：90 名 

事業内容：人材派遣、人材紹介、業務請負（アウトソーシングサービス）、イベント企画制

作、サプライモール 

URL：http://www.hrproduce.jp/ 

 

＜報道関係者お問合せ先＞ 

株式会社 HR プロデュース 

総務担当：山中 

TEL：03-3988-1333 


